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¢. zdaznamu: 2020/151238
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DOHOD A& 20/11/010/6
uzatvorena podl'a § 10 ods. 3, ods. 11 a nasl.
zékona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskor$ich predpisov
(d’alej len ,,dohoda*)

Ukastnici dohody

1. Urad préce, socialnych veci a rodiny Povazska Bystrica
Sidlo: Centrum 13/17. 017 01 Povazska Bystrica
V mene ktoré¢ho kona: Ing. Marcel Janco, riaditel
ICO: 30794536
(d'alej len ,,urad*)
a

2. Obec, rozpoltovd organizicia, ktorej zriad’ovatel'om je obec, alebo prispevkova
organizicia, ktorej zriad’ovatel'om je obec, resp. organizitor dobrovol’nickej ¢innosti
(virad vyberie hodiace sa)

Obec Dolna Breznica

Sidlo: Dolna Breznica 61. 020 61 Dolna Breznica
V mene ktor¢ho kona: Ing. Lukas Pekara. starosta
1CO: 00317144

(d’alej len ,,organizator*)

(irad a organizator d’alej spolu ako aj ,,u¢astnici dohody*)

Preambula

Ugelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej
nudzi v platnom zneni do praxe.

| Clénok I
Predmet dohody

1. Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplikicia § 10 zakona & 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nidzi v platnom zneni do praxe.
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3.

4.

Predmetom tejto dohody je zavidzok organizatora realizovat' ¢innost’ bliz§ie Specifikovanu
v ¢lanku II tejto dohody ato prostrednictvom ob&anov v hmotnej nudzi (d’alej len ,,ob&an®),
ktorych téast’ za tymto uéelom zabezpedi urad.

Predmetom tejto dohody je aj Uprava prav a povinnosti u€astnikov dohody pri zabezpeceni
realizacie ¢innosti v zmysle ¢€l. I1. tejto dohody a vytvorenie podmienok obéanom na splnenie
zakonnych predpokladov pre poskytnutie ddvky v hmotnej nudzi.

Clanok I
Podmienky vykonu ¢innosti
Vykon ¢innosti blizsie Specifikovanej v bode 4. tohto ¢lanku dohody obé¢ana sa uskutoénuje
v rozsahu 32 hodin mesa¢ne. a to formou:
mensich obecnych sluzieb pre obec, rozpo¢tovu organizaciu ktorej zriadovatelom je obec,

rispevkovl organizaciu ktorej zriad'ovatel'om je obec,
prisp g ]

Organizator je povinny zabezpecit' vykonavanie aktiva¢nej ¢innosti v termine od 01.01.2021 do
31.12.2021.

Miesto vykonu ¢innosti: Obec Dolna Breznica

Druh ¢innosti:

- tvorba, ochrana, udrziavanie a zlepSovanie zivotného prostredia a ekonomickych podmienok
obyvatel'ov obce

- starostlivost’, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirneho dediéstva

- podpora vzdelavania

- rozvoj a poskytovanie socialnych sluzieb a dal3ich ¢innosti v socialnej oblasti
- napomahanie udrziavania poriadku v obci

- d'al3ie ¢innosti

Denné ¢asové vymedzenie resp. pocet hodin vykondvania ¢innosti (od — do) denne :
od 8,00 — do 12,00 hod., teda 4 hodiny, denne (utorok, streda)

Pocet vytvorenych miest pre ob&anov, ktori budi zabezpecovat' ¢innosti podl'a bodu 4 tohto

¢lanku, najviac: §

Clanok I11
Priava a povinnosti aradu

. Urad bude napliat’ vhodnymi ob&anmi miesta vytvorené organizitorom v zmysle bodu 6. &l. II.

tejto dohody, v pripade, Ze nimi bude disponovat.

Urad sa zavizuje zabezpe¢it' pre ob&ana na vlastné ndklady:

a) vybrané druhy osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (dalej len ,,OOPP*),
b) vybrané druhy pracovnych pomocok (d’alej len ,,PP*)
¢) urazové poistenie,



Urad je opravneny koordinovat a kontrolovat’ ugast’ ob&anov na &innostiach v zmysle &lanku I
tejto dohody a § 10 ods. 11 zékona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi, zaznamenavat’
zistené vysledky a prejednavat’ ich s organizatorom.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

Organizator sa zavdzuje zabezpecit' dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

Organizator sa zavizuje zabezpecit' pre ob¢ana na vlastné naklady:

a) vybrané druhy OOPP,

b) vybrané druhy PP,

¢) zdravotné preukazy, ak to charakter ¢innosti vyzaduje,

d) uschovu, evidenciu, vydavanie OOPP a PP ob¢anom na zadiatku &innosti a ich nasledné
prevzatie od ob¢anov po skonéeni vykonu ¢innosti.

Organizator tejto ¢innosti je povinny zabezpedit nielen v ¢ase vyhldsenia mimoriadnej situacie,
nudzového stavu alebo vynimoéného stavu (d’alej len ,krizova situacia®) a na d’alsie obdobie
bezprostredne nasledujiice po skonéeni krizovej situacie, dodrZiavanie vSeobecnych zasad
prevencie a zakladnych podmienok na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci (dalej
len ,,BOZP) a na vylucenie rizik a faktorov podmiefiujucich vznik pracovnych trazov. choréb z
povolania a inych poskodeni zdravia z prace podl'a zdkona &. 124/2006 Z. z. o BOZP a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a dodrziavanie platnych
rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenske;j
republiky pre ob&anov vykonavajtcich ¢innosti podmiefiujiice vznik naroku na davku v hmotnej
nudzi vo vyske nezniZenej podl'a § 10 ods. 3 az 13 zakona &. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej
nudzi v zneni neskor$ich predpisov. Organizator je povinny zabezpedit' vietky OOPP, ktorych
pouzivanie vyplyva z platnych rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanych Uradom verejného
zdravotnictva Slovenskej republiky z dévodu vyhlasenia krizovej situacie.

Organizator sa zavizuje odovzdavat’ mesaénu evidenciu dochadzky nasledovnym sposobom:
osobne.

Organizator sa zavizuje predloZit mesa¢ni evidenciu dochadzky ob&anov uradu vidy 1.
pracovny deii nasledujiceho kalenddarneho mesiaca po uplynuti prislu¥ného mesiaca.

Organizétor sa zavdzuje spolupracovat’ s uradom pri plneni bodu 3. élanku III tejto dohody.
akceptovat’ vysledky kontrol vykondvanych uradom atieto uvadzat pravdivo do mesaénej

evidencie dochiddzky ob&anov vypracovanej spdsobom dohodnutym v bode 4. ¢lanku IV tejto
dohody.

Organizator je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat’ v silade so zdkonom ¢&.
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.
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Clanok V
Kontaktné osoby

. Za Uéelom organizacie a koordinacie ¢innosti obéana Specifikovanej v ¢lanku Il tejto dohody

a dohl'adu nad jej vykonom, urad ustanovuje kontaktnu osobu (koordinator aktivaéného centra
uradu):

Meno a priezvisko: Bc. Lenka Cibikova
Telefonne éislo: 042/2440 374, 0905 950 859
E-mailova adresa: lenka.cibikova@upsvr.gov.sk

Za G¢elom organizacie a koordinacie ¢innosti ob&ana Specifikovanej v ¢lanku II tejto dohody
adohladu nad jej vykonom, organizator ustanovuje Kkontaktni osobu (zamestnanec
organizatora) :

Meno a priezvisko:  Ing. Janka Drahutova
Telefonne ¢islo: 042/4696307
E-mailova adresa: obec(@dolnabreznica.eu

Kontaktné osoby ustanovené ucastnikmi dohody budui spolupracovat’ pri koordinécii ob&anov a
vedeni mesa¢nej evidencie dochadzky ob¢anov =zucastiujicich sa na vykone ¢innosti.
zabezpedia, aby bola podpisana Statutdrnym organom organizatora, pripadne kontaktnou osobou
opravnenou konat' v mene organizétora, opravnenou kontaktnou osobou tiradu a vlastnoruénymi
podpismi ob&anov vykonavajucich ¢innosti.

Clanok VI
Trvanie a zianik dohody

Této dohoda sa uzatvara na dobu uréiti a to od nadobudnutia jej u¢innosti do 31.12.2021

Uéastnici dohody sa dohodli, Ze tito dohodu je mozné ukonéit pisomnou dohodou oboch
ucéastnikov dohody alebo odstipenim zo strany tradu.

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody, najmi ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon &innosti $pecifikovanych v €lanku II, alebo branit
uradu vo vykone jeho prav a povinnosti, urad moze od dohody odstipit. Odstupenim uradu od
dohody tato zanika ku ditu doruéenia pisomného odstipenia organizatorovi turadom.

Clanok VII
Zavereéné ustanovenia

. Tato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pri¢om organizator dostane jedno

vyhotovenie a urad jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody je mozné vykonat' len formou pisomnych a oéislovanych
dodatkov k tejto dohode, vzajomne schvalenych a podpisanych oboma u€astnikmi dohody.
ktoré budii zverejnené v Centralnom registri zmluv Uradu vlddy Slovenskej republiky. Dodatky
sa stant neoddelite'nou su¢astou tejto dohody.



3. Urad a organizator sa dohodli, Ze oznamovanie podstatnych zmien pri plneni zavizkov
vyplyvajucich z tejto dohody bude prebiehat’ pisomne dohodou obidvoch uéastnikov dohody a
v ostatnych pripadoch postaéuje elektronicka komunikacia (e-mailova adresa kontaktnej osoby).

4. Tato dohoda nadobuda platnost’ dfiom jej podpisania oboma G€astnikmi dohody a u€innost
diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmluv vedenom Uradom vlady

Slovenskej republiky.

5. Utastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze si opravneni tuto dohodu podpisat, pregitali si ju, jej
obsahu porozumeli a na znak suhlasu ju vlastnoruéne podpisuju.

Priloha: Ciselnik oprdvnenych typov éinnosti §10 zdkona & 417/2013 Z. z. 0 pomoci v hmotnej

nudzi

Povazska Bystrica diia 26.10.2020 Povazské Bystrica diia 26.10.2020

A o

C - o |
B — B "””("/gg/;\wf'meijaneb

Obec Dolna Breznica riaditel’ tradu
Urad prace, socialnych veci a rodiny Povazska
Bystrica



Ciselnik oprdvnenych typov ¢innosti pre §10 zakona & 417/2013 Z. z.
o pomoci v hmotnej nudzi

A. MenSie obecné sluzby (d’alej len ,,MOS“) organizované obcou, alebo rozpoétovou
organiziciou alebo prispevkovou organizaciou ktorej zriad’ovatel’om je obec

Al. tvorba, ochrana, udrziavanie a zlep3ovanie Zivotného prostredia a ekonomickych

podmienok obyvatel'ov obce

- udrzba a Gprava zelene

- udrziavanie ¢istoty priestranstiev organizatorov MOS

- Cistenie lesov

- udrzba povrchov chodnikov v zimnom obdobi, oprava existujicich chodnikov a
budovanie novych chodnikov, ktoré st vhodné aj pre chodcov a cyklistiku

- Cistenie odvodiovacich kanalov zrazkovej vody, vodnych pléch, koryt riek, brehov
tokov v obciach

- likvidécia nelegalnych skladok komunélneho a stavebného odpadu

- udrzba obecnych cintorinov

- vykonavanie poriadkového dozoru u organizatorov MOS

- starostlivost’ o §portové aredly

A2. starostlivost’, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirneho dedi&stva:
- participacia na kultirnych a $portovych podujatiach
- udrzba kulturnych a cirkevnych pamiatok, pamiatkovych uzemi a pamitihodnosti

A3. podpora vzdelavania:
- pomoc v mestskych kniZniciach
- prace v Skolskych zariadeniach

A4. rozvoj a poskytovanie socidlnych sluzieb a d'al$ich &innosti v socidlnej oblasti:

- aktivity socidlneho typu (pomoc star$im. socidlne odkdzanym, chorym, odkazanym
obanom v domovoch déchodcov. kluboch déchodcov. socialnych zariadeniach
zriadenych obcou)

AS5. napomahanie udrziavania poriadku v obci:
- zabezpecovanie verejného poriadku
- vykonavanie dozoru na priechodoch pre chodcov v obci

A6. d’alsie ¢innosti



B. Dobrovol’nicke ¢innosti najmii:

BI.

B2.

B3.

B4.

BS.

Bé6.

B7.

BS.

¢innosti pre osoby so zdravotnych postihnutim, cudzincov a osoby bez Stitnej
prisludnosti, osoby po¢as vykonu trestu odiiatia slobody alebo ochrannej vychovy
apo prepusteni zvykonu trestu odnatia slobody. zvykonu vidzby az vykonu
ochrannej vychovy, drogovo ainak zavisle osoby, nezaopatrené deti, osoby
odkazané na starostlivost inych os6b seniorov. osoby trpiace domdacim nasilim
a nezamestnané osoby alebo ¢innost’ pri poskytovani verejnoprospe$nych &innosti
a d’al8ich ¢innosti v oblasti socidlnych veci a zdravotnictva

¢innosti v neformdlnom vzdeldvani v praci s mladezou a v Specializovanych
¢innostiach v oblasti prace s mladezou

¢innosti pri odstrafiovani nasledkov prirodnych a ekologickych katastrof, pri
humanitarnej pomoci. zachrane Zivota a zdravia, v civilnej ochrane, ochrane pred
poziarmi a pri uskuto¢fiovani rozvojovych programov v ramci projektov domacich,
zahrani¢nych a medzinarodnych organizacii

¢innosti pri tvorbe, ochrane. udrziavani alebo zlepSovani Zivotného prostredia.
kulturnych, acirkevnych pamiatok, pri starostlivosti o ochranu a zachovanie
kultirneho dediéstva a pri organizovani kultirnych, $portovych, telovychovnych,
charitativnych, vzdelavacich a osvetovych podujati

¢innosti pri odstrafiovani foriem socidlneho a ekonomického znevyhodnenia
a znevyhodnenia vyplyvajiuceho z dovodu veku a zdravotného postihnutia, ktorého

cielom je zabezpec€it' rovnost’ prilezitosti v praxi

¢innosti pri zaclefiovani 0s6b Zijucich v socidlne vyli¢enom spolo¢enstve do
spolo¢nosti, najmi pri odstratiovani vSetkych foriem ich znevyhodnenia

administrativne prace pre verejni spravu

d’al$ie ¢innosti podl'a osobitnych zakonov.

C. Cinnosti na predchadzanie mimoriadnej situacie, &innosti poéas mimoriadnej situdcie,
¢innosti pri odstrafiovani nasledkov mimoriadnej situdcie.



